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DJEČJI VRTIĆ  MASLAČAK 

Zaprešić, Hrvatske mladeži 4 

KLASA:601-06/25-01/15 
URBROJ:238-33-73-02-24-2         
 

Zaprešić,  16.12.2025. godine 
 
 
U skladu sa čl. 10. st.12. Zakona o pravu na pristup informacijama (N.N. 25/13, 85/15 i 69/22),  
Upravno vijeće Dječjeg vrtića Maslačak, Zaprešić objavljuje  

 
OBAVIJEST 

o zaključcima i službenim dokumentima usvojenim na sjednici Upravnog vijeća 
 
 

Na 43. sjednici  Upravnog vijeća Dječjeg vrtića Maslačak od 16.12.2025. godine, jednoglasno je 
doneseno slijedeće  

 
Točka 3)  Odluka o usvajanju Pravilnika o korištenju sustava video nadzora  

 
 
Točka 4) 

 

Odluka o zasnivanju radnog odnosa sa  Stelom Pleško i Monikom Horvat  za radno mjesto  odgojitelja 
na  određeno puno radno vrijeme ( zamjena)    
 
Odluka o zasnivanju radnog odnosa sa Doroteom Iveta i Marinom  Turčić  za radno mjesto  
odgojitelja na  određeno puno radno vrijeme ( s nestručnim zamjenama će se sklopiti ugovor o radu 
na određeno vrijeme,  do popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natječaja s osobom koja 
ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje od 5 mjeseci) 
 
Odluka o zasnivanju radnog odnosa sa Anamarijom Crnoja i Tamarom Popović  za radno mjesto  
odgojitelja na  određeno puno radno vrijeme ( s nestručnim zamjenama će se sklopiti ugovor o radu 
na određeno vrijeme,  do popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natječaja s osobom koja 
ispunjava propisane uvjete, ali ne dulje od 5 mjeseci) 

 

Odluka o zasnivanju radnog odnosa sa Emom Gerjević za radno mjesto  pomoćni radnik za njegu, 
skrb i pratnju na određeno puno radno vrijeme do 30.9.2026. godine   

 

 
Odluka o raspisivanju natječaja za: 
-  spremačicu na neodređeno puno radno vrijeme 
-  pomoćnog ranika za njegu, skrb i pratnju na određeno puno radno vrijeme - zamjena 
- odgojitelja  na određeno puno radno vrijeme- zamjena (do povratka radnice sa   rodiljnog/ 
   roditeljskog dopusta)  
 

 
 

PREDSJEDNIK  UPRAVNOG VIJEĆA:       

Damir Horvat 
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